REGIONE PIEMONTE - BOLLETTINO UFFICIALE N. 47 DER6/11/2009

Fondazione del Piemonte per I'Oncologia - Candid@mino)

Bando concorsi pubblici per titoli ed esami a n. D. Dirigente Analista,
n. 1 p. Collaboratore Tecnico - Professionale, n. p. Collaboratore
Amministrativo, n. 1 p. Assistente Amministrativo, n. 1 p. Assistente
Tecnico.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esaper la copertura a tempo
indeterminato di:
- n. 1 posto Dirigente Analista
- n. 1 posto Collaboratore Tecnico — Professionale @pizione D)
- n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo (poszione D)
- n. 1 posto di Assistente Amministrativo (posizize C)
- n. 1 posto di Assistente Tecnico — Perito Indusale Elettrotecnico,
Elettronico e Informatico (posizione C)

Le procedure per I'espletamento dei concorsi inettiggsono disciplinate
dal D.P.R. 10.12.97 n. 483 e dal D.P.R. 27.3.20(2R0.
La “Fondazione del Piemonte per I'Oncologia” gaisoe parita e pari
opportunita tra uomini e donne per l'accesso abilawe per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 30.@®2, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sormpmssesso dei seguenti
requisiti:
generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioabiiti dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unidaigopea;

b) idoneita fisica allimpiego. L’accertamento delbneita fisica
all'impiego — con osservanza delle disposizioninmateria di
categorie protette — € effettuato a cura della taaione del
Piemonte per I'Oncologia”, prima dell'immissione servizio. Il
personale dipendente da pubbliche amministraziodi ik
personale dipendente dagli istituti, ospedali et dncui agli
articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presalem¢lla
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761 e dispensata umita
medica,;

specifici:
per il posto di Dirigente Analista:
1l)diploma di laurea in informatica, in statistica, matematica, in
fisica, in ingegneria a indirizzo informatico, ircaomia e
commercio o altra laurea con diploma di scuola ersiiaria di
specializzazione informatica.



2)cinque anni di servizio effettivo corrispondersba medesima
professionalita prestato in enti del Servizio saiot nazionale
nella posizione funzionale di settimo e ottavo llweovvero in
qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nonoédlilo di altre
pubbliche amministrazioni. L’'ammissione € altreshgentita ai
candidati in possesso di esperienze lavorative repporto di
lavoro libero-professionale o di attivita coordma continuata
presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero atfiivita
documentate presso studi professionali privatijetac istituti
di ricerca, aventi contenuto analogo a quello teviper
corrispondenti profili del ruolo medesimo.

Per il posto di Collaboratore Tecnico — Professitngposizione D)

- diploma di laurea in informatica, in statistica, matematica, in
fisica, in ingegneria a indirizzo informatico, ircanomia e
commercio o altra laurea con diploma di scuola ersiiaria di
specializzazione informatica.

Per il posto di Collaboratore Amministrativo (pasize D)

- Diploma di laurea in Giurisprudenza o Scienzeitiebe o
Economia e commercio ed equipollenti (vecchio adiento) o
laurea specialista/magistrale del nuovo ordinamerdd
equipollenti o corrispondenti laureee di primo liwedel nuovo
ordinamento.

Per il posto di Assistente Amministrativo (posie@):
- Diploma di istruzione secondaria di secondo grado
Per il posto di Assistente Tecnico (posizione C):

- Diploma di Perito Industriale Elettrotecnico, tenico e
Informatico o equipollente.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti predcritcomporta la non
ammissione al concorso.
Non possono accedere agli impieghi coloro che semutusi dall’elettorato
attivo, nonché coloro che siano stati dispensalfiimdpiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito I'egpi stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invaladhon sanabile.
| requisiti prescritti dovranno essere posseduta dhata di scadenza del
termine stabilito dal bando di concorso per la @négzione della domanda
di ammissione.
Il difetto anche di uno solo dei requisiti predcricomporta la non
ammissibilita al concorso.

Presentazione delle domande
| candidati devono presentare domanda di ammissiboencorso redatta in
carta semplice ed indirizzata al Direttore Genedd#a “Fondazione del
Piemonte per I'Oncologia” Strada Provinciale, 14Xm. 3,95 — 10060
Candiolo TO.



Le domande di ammissione devono essere presemttte ik 30° giorno

successivo alla data di pubblicazione del preskatelo, per estratto, nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Le domande potranno essere presentate entro iletpoedermine di

scadenza:

* mediante raccomandata. In questo caso, la datapeddizone e

comprovata dal timbro a data dell'Ufficio Postateettante;
» direttamente presso il Presidio I.R.C.C. di Cargjioln ciascun giorno
lavorativo, dal lunedi al venerdi.

L’amministrazione non assume responsabilita per dlapersione di

comunicazioni dipendente da disguidi postali o gedéci o comunque

imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o afa maggiore.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivofermine di

presentazione s’intende prorogato al primo gioueressivo non festivo.

Il suddetto termine € perentorio, posto cioé a pkrkecadenza e pertanto le

domande e/o la relativa documentazione rituale grarie in eccedenza a

tale termine saranno inammissibili, cosi come Irguale riserva di

successivo invio di documenti é priva di effetto.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respondiadiper dispersione di

comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni demicilio da parte

dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva coocazmmne del

cambiamento di indirizzo nella domanda, o da gasisaltra ragione, non

esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi.

Nella domanda — da predisporre secondo lo scenmapdifieativo allegato

al presente bando di concorso (Allegato A) — i adatl devono dichiarare,

sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o edenta;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono istrivvero i motivi della loro
non iscrizione o della cancellazione dalle listedesme;

e) le eventuali condanne penali riportate. In camgativo, si dovra
dichiarare di non averne riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militar

h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministoazie le eventuali cause
di cessazione di precedenti rapporti di pubblicpiego;

i) ititoli che danno diritto ad usufruire di risex, precedenze o preferenze;

) il domicilio presso il quale deve essere faagualsiasi titolo, ogni
comunicazione. In caso di mancata indicazione vaé, qualunque
fine, la residenza indicata nella domanda di amongsalla selezione.
La “Fondazione del Piemonte per I'Oncologia” norsuase alcuna
responsabilita, né per eventuali ritardi o disgyidstali o telegrafici 0



delle proprie comunicazioni ai candidati, né pecako di mancato o
ritardato recapito di comunicazioni dirette ai dadati che sia da
imputare a omessa o tardiva segnalazione di cangi@ndi indirizzo
indicato sulla domanda.
Il concorrente portatore di handicap puo altrgsécdicare nella domanda —
ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. £d%4usilio necessario per
'espletamento delle prove, in relazione al prophandicap nonché
'eventuale necessita di tempi aggiuntivi da a@sritda parte dell’organo
sanitario competente. La fruizione di tale benefipresuppone sempre la
sussistenza di un minimo di capacita lavorativa,cessario per
l'instaurazione del rapporto di lavoro (circolarenidtro per la Funzione
Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).
Ai sensi dellart. 3, c. V, della Legge 15.5.1997, 127 la firma del
candidato in calce alla domanda non e piu soggetiutenticazione.
Non saranno comunque prese in considerazione le amiden di
partecipazione che perverranno alla Fondazionee patislla sottoscrizione
del candidato.
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/.6.2003, n. 1%6 informa che i dati
personali riguardanti i candidati saranno utilizzdall’amministrazione
della “Fondazione del Piemonte per I'Oncologia”aamente per le finalita
del presente avviso; con l'instaurazione del rajgpali lavoro, tali dati
saranno parimenti usati esclusivamente per leitenaherenti il rapporto
medesimo.
Le stesse informazioni potranno essere comunicatiEamente alle
Amministrazioni pubbliche interessate alla posieiagiuridico-economica
del candidato.
Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, dagafianata, i concorrenti
devono allegare i titoli di studio posseduti, nobdhtte le certificazioni
relative ai titoli che i candidati ritengano oppord presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione aeljraduatoria, ivi
compreso un curriculum formativo e professionale lch unicamente scopo
informativo , pertanto non attribuisce alcun pugteg né costituisce
autocertificazione, redatto su carta libera, dagafiomato.
Alla domanda deve essere unito, in carta semplige teplice copia, un
elenco dei documenti e dei titoli presentati, dagafirmato.
Alla domanda deve essere inoltre allegata la ri@evdell’avvenuto
versamento della tassa concorso, non rimborsabile,3,87 da versare sul
conto intestato alla Fondazione del Piemonte percblogia presso Intesa
San Paolo Filiale 00501 - Torino 01 Coordinate daae
IT40P0306901001100000062545.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Tutti i titoli e i documenti che i candidati riteago opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e dellaritazione della graduatoria,



devono essere prodotti in originale o in copia \atitata ai sensi di legge,
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previdalla normativa vigente.
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorigta peraltro, possibile
comprovare la conformita all’'originale della coplgpubblicazione, ovvero
di titoli di studio o di servizio o di altro docum® ritenuto utile ai fini della
partecipazione al concorso (allegato B — artt. 49 eel D.P.R. 28.12.2000,
n. 445).
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione @sgibile comprovare gli
stati, le qualita personali e i fatti di cui alta#6 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445 in sostituzione delle normali certificazionill@gato C).
Le dichiarazioni sostitutive di certificazione eatto di notorieta sono rese e
sottoscritte dall'interessato in presenza del dieete addetto, ovvero
presentate unitamente ad una copia fotostaticareimeamon autenticata di
un documento di identita del sottoscrittore, qualsiano inviate per posta o
presentate da persona diversa dall'interessato.
Nella certificazione relativa ai servizi deve essattestato se ricorrano o
meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'artté del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761, in presenza delle qualiiteggio di anzianita deve
essere ridotto. In caso positivo I'attestazioneedprecisare la misura della
riduzione del punteggio.
| candidati potranno richiedere, previa richiest&efbnica ovvero istanza
scritta, salvo eventuale contenzioso in atto, Isstitezione della
documentazione presentata a corredo della domangartcipazione al
concorso, decorsi 60 giorni dalla data di pubbimae della graduatoria sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.
Trascorsi due anni dalla data di pubblicazione adejraduatoria sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, la ‘tkazione del Piemonte
per I'Oncologia” si riserva la facolta di attivales procedure di scarto della
documentazione relativa al presente concorso azexte degli atti oggetto
di eventuale contenzioso, che saranno comunqueena@ts fino alla
conclusione del contenzioso stesso.

Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:

per il posto da Dirigente Analista
(art. 68 del D.P.R. 483/1997 e s.m.i.)

a) prova scritta: consistera nello svolgimento di un tema o soluzidhe
quesiti a risposta multipla o sintetica vertenti agomenti attinenti
all'applicazione di tecniche rispettivamente di mice macro
computerizzazione;

b) prova teorico praticaconcernente I'esame di progetti per le applicazion
di sistemi informatici a livello di presidio sanii@, con relazione scritta;

c) prova orale:colloquio nelle materie delle prove scritte e a@iluppo e
organizzazione dei sistemi informatici sanitarl.&).



La durata delle singole prove e le modalita di givoénto delle stesse sono
stabilite dalla Commissione con l'osservanze delleme e secondo le

modalita del D.P.R. 483 del 10 dicembre 1997 “Rag@nto recante la

disciplina concorsuale per il personale dirigerezidgl S.S.N”.

Il superamento di ciascuna delle prove previstergrscritte e pratiche e

subordinato al raggiungimento di una valutazionsufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale e subordinatoaghiungimento di una

valutazione di sufficienza, espressa in termini adaon, di almeno 14/20.

per i posti di:
Collaboratore Tecnico — Professionale (posizione D)
Collaboratore Amministrativo (posizione D)
Assistente Amministrativo (posizione C)
Assistente Tecnico (posizione C)

a) prova scritta:consistera nello svolgimento di un tema oppuréanel
soluzione di quesiti a risposta multipla o a rigpasntetica

b) prova pratica: consistera nell’esecuzione di tecniche specifiohe
nella predisposizione di atti connessi alla queadifione
professionale richiesta;

c) prova orale: colloquio nelle materie delle prove scritte e eadir
comprendente oltre che elementi di informatica,hanta verifica
della conoscenza, almeno a livello iniziale, difigua inglese.

La durata delle singole prove e le modalita di gioénto delle stesse sono
stabilite dalla Commissione con l'osservanze delgme e secondo le
modalita del D.P.R. 220 del 27 marzo 2001 “Regolamerecante la
disciplina concorsuale per il personale non dirmjele del S.S.N”.
Il superamento della prova scritta € subordinatoagfiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini nicndi almeno 21/30
Il superamento della prova pratica e della provaleoe subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienzapressa in termini
numerici, di almeno 14/20.

Diario e sede delle prove d’esame
| candidati riceveranno comunicazione della dadel&a sede in cui avranno
luogo le prove del concorso almeno 20 giorni pradefe prove medesime.
Per essere ammesso a sostenere le prove d’esararditiato dovra essere
munito di documento personale d’identita.

Graduatoria di merito

La Commissione, al termine delle prove di esamen@ita graduatoria di
merito dei candidati. Sono esclusi dalla graduatercandidati che non
abbiano conseguito, in ciascuna prova d’esamerdaigta valutazione di
sufficienza.



| candidati che risulteranno vincitori del concorserranno invitati a
presentare, entro un termine non inferiore a trgidmni, la documentazione
prescritta dalle disposizioni regolanti 'acceskoapporto di lavoro.
Qualora non venga presentata la documentaziontmeine previsto, non
si dara luogo alla stipulazione del contratto diausuccessivo articolo del
presente bando.

Costituzione e regolamentazione del rapporto didew
Il rapporto di lavoro e regolato da apposito catdrandividuale, secondo le
disposizioni di legge, dalla normativa comunitagiadal C.C.N.L. AIOP,
ARIS e FDG vigente.

Utilizzazione delle graduatorie

Le graduatorie degli idonei saranno efficaci perpaniodo di ventiquattro
mesi, per i posti per il personale non dirigenzial@iciotto mesi per |l
personale dirigenziale, dalla data di pubblicazisok Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte, salvo diverso termine examente stabilito da
successive disposizione di legge; esse sarannzzatgé per eventuali
coperture di posti per i quali il concorso e stadbandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero seddgonibili.
Disposizioni finali
Con la partecipazione al concorso € implicita l&ttazione senza riserve di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presensndw, di quelle che
disciplinano lo stato giuridico ed economico detgonale, nonché tutte le
norme che regolano I'ordinamento dei servizi eddporto di lavoro della
Fondazione del Piemonte per 'Oncologia.
Per quanto non esplicitamente previsto nel predearteo valgono le norme
di leggi vigenti in materia, le norme del Regolameedel Personale della
“Fondazione del Piemonte per I'Oncologia” nonché @eC.N.L. AIOP,
ARIS e FDG vigente.
Il Direttore Generale si riserva la facolta, a sasindacabile giudizio, di
prorogare, sospendere o revocare il presente banplarte di esso, qualora
ne risultasse la necessita e I'opportunita senzaiatoncorrenti possano
accampare pretese o diritti di sorta.
Il presente bando é stato emanato tenuto contdelefici in materia di
assunzione riservati agli invalidi ed agli altrieatn diritto all’assunzione
obbligatoria con la L. 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i
Il sorteggio di cui all’art. 6 del D.P.R. n. 483|d® dicembre 1997, avra
luogo presso la Direzione Generale della Fondazidele Piemonte per
'Oncologia — 1° piano, alle ore 9,00 del primo o non festivo
successivo alla data di scadenza del presente bando
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Strutti@amplessa “Controllo di
Gestione e Organizzazione Risorse Umane, settorgidi@o” Strada
Provinciale, 142 — km. 3,95 — 10060 Candiolo T@I-111/9933833
Candiolo, 17 novembre 2009



Il Direttore Generale
Maria Teresa Flecchia
Allegato A

Fac-simile della domanda (in carta semplice)
Al Direttore Generale
Fondazione del Piemonte per I'Oncologia
Strada Provinciale, 142 — km 3,95
10060 Candiolo (TO)
ll/la sottoscritto/a.................... (cognome e nome; le denconiugate
dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a A....e..........
(provincia di.....) il...., residente in.......... (provincidi....) Via....... ,
N,...... , Chiede di essere ammesso/a ..........covvveiiiiiiiiiini e,
Dichiara sotto la propria responsabilita che:
a) e in possesso della cittadinanza italiano ovedgnte;
b) e iscritto/a nelle liste elettorali del Comune.d.............(1);

d) é in possesso dei seguenti titoli di studio:
- laurea/diploma in.......... , conseguito in data.......... , €450

ovvero:
non ha mai prestato servizio presso pubbliche amstrazioni;

g) € in possesso dei requisiti specifici di amnoissial................previsto
dal presente bando;

[) desidera ricevere ogni comunicazione relativBawaliso al seguente
indirizzo:
(cognome, nome, indirizzo, citta, c.a.p., telefono)

m)autorizza I'Ente al trattamento dei propri daéirsonali, ai sensi della
Lagge 31.12.1996 n. 675, finalizzato agli adempiineper
I'espletamento delle procedure di selezione.

[l/la sottoscritto/a € consapevole delle sanziamal che, a norma dell’art.

76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, I'art. 48BG@bdice Penale prevede

in caso di dichiarazioni non veritiere o falsitaaitti.

Data, Firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta caiazeéne dalle liste elettorali,
indicarne i motivi,

(2) Indicare le eventuali cause di cessazione réicqdenti rapporti di
pubblico impiego.

Allegato B
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta r(ta 19 e 47 D.P.R.
28.12.2000, n. 445)



Il presente allegato e da utilizzare nel caso in ©an vengano prodotte
pubblicazioni originali o autenticate ai sensi dgle.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ansi del D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445 con richiamo alle sanzioni penali mtevdal citato D.P.R. per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mewedavi indicate.

Ai sensi dell'art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualormaeega la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, il dichiarantecatle dai benefici
eventualmente conseguiti al provvedimento emanatila sbase della
dichiarazione non veritiera.

ll/la sottoscritto/a nato/a il
consapevole delle sanzioni sopra richiamate diahigie le copie dei
seguenti documenti, allegate alla presente dichiama, sono conformi agli
originali:
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dellar8 del D.P.R. 445/2000,
hanno la stessa validita degli atti che sostituisco

Data Il dichiarante

Allegato C
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt6 e 48 D.P.R. 28.12.2000,
n. 445)

Il presente allegato € da utilizzare nel caso in ©Ban vengano prodotti
documenti originali o autenticati ai sensi di leggeer quanto riguarda gli
stati fatti e qualita personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, pecasi previsti dal D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, con richiamo alla sanziamgh previste dall’art.
76 del suddetto D.P.R. per le ipostesi di falsitaatti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’'art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualeraerga la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, il dichiarantecatle dai benefici
eventualmente conseguiti al provvedimento emanatita sbase della
dichiarazione non veritiera.

ll/la sottoscritto/a nato/a a il

Consapevole delle sanzioni sopra richiamate diahiar

 di essere in possesso del titolo di studio:
consequito il presso ;

» di non aver riportato condanne penali;

» di essere coniugato/non coniugato, con numeroi dighrico;

» di aver svolto attivita di docenza presso -nella materia
di dal al per un numerored pari a
e di aver svolto il servizio militare con la qualiiadi presso

nel periodo ;



» di aver svolto servizio presso la seguente Pubbfoaministrazione
(Casa di cura convenzionato @@ditata o presso
privati) nella posizione funzionale di dal al

(indicare giorno, mese anno) con rapporto di lavoro (indicare se
lavoro a Tempo determinato o Indeterminato — Temjemo o Part-

time).
Devono essere altresi indicate eventuali aspettatncesse.
 di aver svolto attivita presso dal al ;
» di aver partecipato ai seguenti corsi di formazigmefessionale e di
aggiornamento: presso quahta di

dal al con/senza esame final ;
 di aver partecipato quale relatore/uditore ai setjueconvegni
(indicare I'argomento, la datasetie).
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’ar8 del D.P.R. 445/2000,
hanno la stessa validita degli atti che sostituisco
Data Firma per esteso




